Общество с ограниченной ответственностью «Ppt.ru»

ПРИКАЗ № 11

г. Санкт-Петербург                                                               10 февраля 2022 г.														

О единовременном премировании

На основании служебной записки заместителя директора от 08.02.2022, представления, положения о премировании

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. За выполнение плана, хорошую работу, достижение высоких показателей в труде по итогам января 2022 года выплатить единовременную денежную премию в размере 10 000 (Десять тысяч) рублей юристу Пэпэтэшину Петру Петровичу.
2. Контроль за исполнением настоящего Приказа возлагаю на себя.

Генеральный директор             Петров                 Петров П. П.
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